
 

 

 

 

 

 

 



 

 

การด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

โรงเรียนสบปราบพิทยาคม ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

 โรงเรียนสบปราบพิทยาคม ได้วิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน

ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ เพ่ือเป็นข้อมูลในการพัฒนาการและการปรับปรุงระบบกระบวนการปฏิบัติงานให้มี

ประสิทธิภาพ สอดคล้องกับเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส  การด าเนินงานตลอดจนก าหนด

มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน เพ่ือยกระดับคุณภาพการให้บริการและผลสัมฤทธิ์

ของการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานนั้น 

          ในการนี้โรงเรียนสบปราบพิทยาคม ได้ด าเนินการตามมาตรการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส

ภายในหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ดังนี้ 

 ๑.การจัดการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนการทุจริต 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนสบปราบพิทยาคม เป็นประธานการประชุมการเตรียมความพร้อมในการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของโรงเรียนสบปราบพิทยาคม (Integrity and Transparency Assessment : 

ITA Online) การจัดการป้องกันการทุจริต ได้มีการก าหนดบทบาทหน้าที่ของผู้บริหารให้ครอบคลุมถึงการประพฤติ

ตนเป็นแบบอย่างที่ดี รวมถึงสอดส่องดูแลและส่งเสริมให้ผู้ใต้บังคับบัญชาปฏิบัติตามกฎหมายระเบียบข้อบังคับ 

จริยธรรมและจรรยาบรรณที่เกี่ยวข้อง รวมถึงก าหนดให้มีแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจ าปี จัดท าคู่มือ

หรือแนวปฏิบัติรับเรื่องร้องเรียน โดยระบุถึงผู้รับผิดชอบ ขั้นตอนและกระบวนการ 

 ๒. การให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วม 

 ๒.๑ ส่งเสริมให้ภาคประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานประกอบด้วย 

คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ผู้น าชุมชน ผู้น าท้องถิ่น คู่ค้าและคู่สัญญา 

 ๒.๒ แนวทางการมีส่วนร่วม ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเข้าร่วมในการระดมความคิดเห็น วางแผนการด าเนินการ

นิเทศติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินงานตามภาระงานของทุกกลุ่มงาน และงานส่งเสริมการจัด

การศึกษาหรือผลประโยชน์ในภาพรวมขององค์กร 

๓.การด าเนินงานตามแนวทางการเผยแพร่ข้อมูลกิจกรรมและข่าวสารบนเว็บไซต์ 

         เพ่ือให้การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียนสบปราบพิทยาคมมีความรวดเร็วถูกต้อง 

ชัดเจน ครบถ้วน เป็นปัจจุบัน และมีทิศทางในการปฏิบัติงานของโรงเรียน ตลอดจนอ านวยความสะดวกแก่ผู้มีส่วน

เกี่ยวข้องและประชาชนที่สนใจเข้าถึงข้อมูล การเผยแพร่ข้อมูลต่างๆบนเว็บไซต์ ซึ่งเกี่ยวข้องกับคณะครูทุกท่าน จึง

มีการท างานร่วมกันอย่างเป็นระบบรอบคอบและรัดกุม 

 



 

  

ภาพการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

 
 

 

การประชุมสร้างความเข้าใจกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการด าเนินงานของโรงเรียนสบปราบพิทยาคม 

 



 

 

 

 

การด าเนินงานภายใต้ความเห็นชอบของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในงานต่างๆ 

 

 

 



 

 

 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานของโรงเรียนสบปราบพิทยาคม 

 


