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เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรมของโรงเรียนสบปราบพิทยาคม
.................................................................................

ดวยโรงเรียนสบปราบพิทยาคม กําหนดใหมีการบังคับใชประมวลจริยธรรมขอผูบริหาร ขาราชการ ลูกจางประจํา

พนักงานราชการ บุคลากรทางการศึกษา เพื่อใชเปนแนวทางในการกํากับการประพฤติตนของเจาหนาที่ใหเปนไปตามมาตรฐานทาง

จริยธรรม ทั้งนี้เพื่อใหผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เกิดความเขาใจและสามารถปฏิบัติตนไดถูกตองตามมาตรฐานทาง

จริยธรรมหรอืประมวลจริยธรรม จึงขอแตงตั้งคณะกรรมการจริยธรรม ดังน้ี

1 นายศานติกรศิ์ วงคเขียว ผูอํานวยการสถานศึกษา ประธานกรรมการ
2 นายธเนศร กามาด รองผูอํานวยการสถานศึกษา รองประธานกรรมการ
3 นางสาวภรภทัร พลบัพลา รองผูอํานวยการสถานศึกษา รองประธานกรรมการ
4 นางสุภาพร เจริญผล หัวหนากลุมบรหิารงานวิชาการ กรรมการ
5 นางนงนุช ชัยนันตา หัวหนากลุมอํานวยการและบริหารงบประมาณ กรรมการ
6 นายสราวุฒิ คําวัน หัวหนากลุมบรหิารงานกิจการนักเรยีน กรรมการ
7 นางสาววัชราภรณ สายวงค หัวหนากลุมบรหิารทั่วไป กรรมการ
8 นางสาวอังสนุีย สุวรรณชัย หัวหนากลุมบริหารงานบุคคล กรรมการและเลขานุการ

1. ใหคณะกรรมการจริยธรรมของโรงเรียนสบปราบพิทยาคม มีหนาที่ดังนี้
1.1 ควบคุม กํากับ และสงเสรมิในการบังคับใชประมวลจริยธรรมหนวยงาน
1.2 สอดสองดูแลใหครูและบุคลากรในหนวยงานปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรมในกรณีที่มีขอสงสัย

หรือขอรองเรยีนวามีการฝาฝนจริยธรรม และจะตองดําเนินการไตสวนขอเท็จจริงและคําวินิจฉัยโดยเร็ว
1.3 สงเสริมใหหครูและบุคลากรในหนวยงาน ตระหนักรูในพฤติกรรมหรือประเด็นลอแหลมตางๆ รวมทั้ง

การขัดกันระหวางผลประโยชนสวนตัวและสวนรวมท่ีอาจนํามาซึ่งการเสื่อมเสียช่ือเสยีงหรือพฤติกรรมในการฝาฝน
จริยธรรม

1.4 ใหคําปรึกษาแนะนําเก่ียวกับปญหาดานจริยธรรมหรอืพฤติกรรมลอแหลมตอการฝาฝนจริยธรรม
1.5 ดําเนินการอ่ืนตามที่ไดรับมอบหมาย

2. ชองทางการติดตอสอบถาม/ขอคําแนะนํา
2.1 ติดตอสอบถาม/ขอคําแนะนํา ดวยตนเอง ณ โรงเรียนสบปราบพิทยาคม
2.2 เบอรโทรศัพทติดตอหนวยงาน 054-296161

ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป

สั่ง ณ วันที่ เดือนพฤศจิกายน 2566

(นายศานติกรศิ์ วงคเขียว)

ผูอํานวยการโรงเรยีนสบปราบพิทยาคม


